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JOBENTWICKLUNG

Wenn Sie sich iber den Arbeitsmarkt oder Gber einen Jobwechsel informieren méchien,
wie gehen Sie vor?

Sonstiges £
Initiativbewerbungen
Personalberater
Jobdatenbanken
Headhunter

soziale Netzwerke
Persanliches Netzwerk
Zeitung |i

Internetjobbérse

% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%
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JOBENTWICKLUNG

einen Jobwechsel denken: Mic 22 % liegen sie
Wie oft denken Sie derzeit an eine beruiliche Verédnderung ader
0,
der Spltzc, gefolgt vom Auflendienst mit 19 % und KsHpHshIAmAR?
der Verkaufsleitung mit 18 %.
~ Auch bei der Suche nach Informationen zu alternativen
ellenangeboten ist der Verkaufsinnendienst am akrivsten:
informieren sich diglich in Tageszeitungen, Inter- _
Lo TG = - 5 " seltener ader nie;
:tjobbérsen oder in ihrem Netzwerk. 30 % immerhin 18%
al pro Woche. T taglich; 40%
f %, die sich tiglich informieren, sind Verkaufsleiter ‘
ger am Ball. Doch auch 33 % der Befragten

einmal pro Monat;

inmal pro Woche nach alternativen Angeboren 219
-,
en Chancen

soziale Netzwerke

Initiativbewerbung

Personalberater

Sonsliges

Zeitung

Interneljobbérse

Persdnliches Netzwerk

10,0% 150% 20,0% 250% 30,0% 350% 40,0%






